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SUOMEN ILMAILUCPISTO

FINNISH AVIATION ACADEMY
e

Suomen limailuopisto Oy, palkkiojarjestelmat

Vuodelta 2022, maksuun 2023:
*  henkilosto (koko henkilokunta ml. johtoryhma)
* samat ehdot ja sama eurosumma koko henkilékunnalle vuoden 2022 toimintaan ja tulokseen perustuen:
*  maksimi 1 500 euroa
*  palkkio vuodelta 2022 on 168 euroa per henkilo (johtoryhma 0,2 %, periaatepaités max. 15 %)
. toimitusjohtaja
*  toimitusjohtajasopimus v. 2008
* irtisanomisajan palkan ja erokorvauksen yhteenlaskettu maara vastaa 12 kuukauden palkkaa
* toimitusjohtajalla ei ole lisdelakesopimusta
*  toimitusjohtajan palkitsemisen maksimi 10 % vuosipalkasta
*  palkkio vuodelta 2022 4 551 euroa (3,9 %, periaatepaatos 15-30 %)

toimitusjohtaja  toimitusjohtaja, johtoryhmi johtoryhmai (yhteenlaskettu),
vertailuvuosi (yhteenlaskettu) vertailuvuosi
0,5 htv lisays vs v. 2021
Kiinted vuosipalkka vuonna 2022 €120 000 €120 000 €565 000 €520 000
STI-ohjelmasta vuonna 2023 maksettava €4 500 €9 000 €1 000 €7 000
LTI-ohjelmista vuonna 2023 maksettava €0 €0 €0 €0
Mabhdolliset muut muuttuvat palkkiot 2023 €0 €0 €0 €0
maksettava
2023 maksettava kaikkien muuttuvien 39% 7,6% 0,2 % 1,9 %

yhteenlaskettu osuus 2022 kiinteésté (%)

Tavoite (%) ja maksimi (%)

10 %, 10 %

10 %, 10 %

max. 6 x €1500 (1,7 %)

max. 6 x €1500 = €9 000 (1,7 %)

Kuinka monen kuukauden palkkaa maksetut n.lkk n 1kk n. 2 pv. n. 2 pv.
palkkiot vastaavat?

Liséelikekustannus yhtiolle vaoden 2022 €0 €0 €15 000 €15 000
perusteella

Johtoryhmién jisenten lukumiiri (ilman 7 6 7 6

toimitusjohtajaa)
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